
 

Șef/șefă al Serviciului securitate 
informațională și protecție internă. 

 
 
IP Compania „Teleradio-Moldova” anunță concurs de angajare pentru suplinirea 

funcției de Șef/șefă al Serviciului securitate informațională și protecție internă.  
 

Responsabilități: 

1. Gestionează procesele aferente implementării actelor normative în domeniul 
controlului intern managerial; 

2. Stabilește și implementează obiectivele sistemului de securitate informațională și 
protecție internă; 

3. Întreprinde acțiuni în scopul asigurării securității emisiei, informațiilor, persoanelor și 
bunurilor materiale ale Companiei; 

4. Colectează, sistematizează și efectuează analiza informațiilor cu privire la 
circumstanțele care periclitează securitatea Companiei; 

5. Coordonează, monitorizează și planifică prevenirea situațiilor de criză ce țin de 
domeniul securității; 

6. Informează Directorul general a Companiei despre aspectele protecției interne, în 
scopul adoptării unor decizii privind eficientizarea activității subdiviziunilor 
Companiei; 

7. Asigură protecția sistemelor de comunicații, rețelelor și altor mijloace tehnice de 
prelucrare a informației; 

8. Coordonează procesul de autoevaluare a sistemului de control intern managerial 
desfășurat în cadrul Companiei; 

9. Asigură permanent capacitatea maximă de intervenție, funcționare a tehnicii de dotare 
și a sistemelor de detectare și semnalizare; 

10. Aplică și respectă normele de prevenire și stingere a incendiilor în conformitate cu 
legislația în domeniul securității și sănătății în muncă; 

11. Asigură supravegherea și buna funcționare a mecanismului de pază și a căilor de 
acces pe teritoriul Companiei. 

 

Cerințe: 

1. Studii superioare; 
2. Experiență de lucru de minim 3 ani în domeniul securității informaționale și protecției 

interne; 
3. Cunoașterea legislației RM și normele de securitate, inclusiv control intern 

managerial și protecția datelor; 
4. Abilități excelente de comunicare, coordonare, spirit de inițiativă și cooperare în 

echipă; 

Dosarul de aplicare: 

1. CV-ul (+ foto); 
2. Diplomă de studii superioare (copia); 



3. Buletin de identitate (copia). 
4. Formularul de participare la concurs. 

 

 Candidații pot să depună personal sau prin intermediul poștei electronice dosarul 
pentru concurs. Copiile actelor se prezintă împreună cu originale pentru a verifica autenticitatea 
acestora. În cazul în care dosarul de concurs s-a depus prin poșta electronică, candidatul, în 
mod obligatoriu, va prezenta originalele actelor la data desfășurării concursului, sub sancțiunea 
respingerii dosarului. 

Dosarele vor fi depuse până la data de 15.05.2024, ora 17:00 la sediul IP Compania 
”Teleradio-Moldova” (mun. Chişinău, str. Mioriţa 1, Casa Radio, etajul 5, bir. 501 ) sau prin 
email: angajare@trm.md 

Bibliografia concursului: Cadrul normativ al IP Compania ”Teleradio-Moldova” 
(https://www.trm.md/ro/cadrul-legislativ ) 

 
 
Detalii la 022 721 866 
Serviciul resurse umane și formare profesională continuă 
 


